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Max Michael
Jiménez Bautista

SEMBLANZA

Naci en Pachuca, Hgo., el dia 1 de agosto de 1991
en el seno de un familia sencilla integrada por
mis padres; mi madre Lidia Patricia Bautista
Godinez; mi padre Maximo Jiménez Ramirez, mis
hermanos: Sandra Patricia y José Antonio.
Como principios familiares siempre se me
inculco el respeto y la solidaridad al interior de
la familia y con todos los demdés seres
humanos; con todas las formas de vida con las
que cohabitamos en esta tierra; ya sean plan-
tas, arboles o las diferentes especies de vida
existentes.

Mi participacién social se inicioé por la vocaciéon
de servicio que de manera natural nace en mi
al ver las diferencias sociales y la desigualdad
que existe en todos los sectores; asi, mediante
la plataforma de la Fundacién Cuarto Sector, la
cual me permitid conocer y sentir las necesi-
dades y demandos de la poblacion mas
desprotegida, fue como decidi aprovechar mi
trabajo social con la porticipacion politica para
apoyar y solidarizarme con los diferentes
sectores vulnerables y establecer los puentes
para darles apoyo y respuesta a sus demandas
y necesidades de manera puntual y efectiva.
Participacién Politica:

Desde muy temprana edad me involucre en la
politica; acompane a mi padre en su trayecto-
ria participando en sus campanaos a Diputado
Local en 1999 y a Senador de la Republica en el
ano 2000. En razén de esta vocacion politica,
decidi tomar las carreras de Ciencias Politicas
y Administracion Pablica.
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REGIDOR
PARTIDO DEL
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Posteriormente, y debido a mi trabajo politico y
social, se me invito a participar como dirigente
juvenil de la CNOP o nivel estatal, en la cual junto
con mis compafneros forme un equipo de jovenes
talentosos con la finalidad de participar activa-
mente en la politica.

En 2016, tuve la oportunidad de acompanar a mi
hermana Sandra Jimenez como candidata del
Partido del Trabajo a Diputada Local por el Distri-
to XVil Villas del Alamo; y yo como candidato o
primer regidor de Mineral de la Reforma.
Posteriormente a principio de 2018, conformamaos
la Dirigencia Estatal de la Asociacion Politica
Democracio y Desarrollo, fundada en el afo 2000
emanada del Partido de Centro Democratico, la
cual nos permitié apoyar a la construccion de la
Cuarta Transformaciéon y en el estado apoyar la
candidatura al Senado de la Republica por el
Partido del Trabajo a mi padre Maximo Jiménez
Ramirez.

A finales de 2018, posterior a nuestra contunden-
te participacién con el Partido del Trabajo se me
invito a formar parte de la Coordinadora Estatal
del Partido del! Trabajo, que orgullosamente
acepte y de la cual orgullosamente sigo siendo
parte, ya que conformamos el blogue juvenil que
el partido requeria para en ese momento, transi-
tar con éxito en el proceso electoral municipal de
2020.

Ya iniciado el proceso municipal y derivado de
los acuerdos politicos tomados, se me integro a
la planilla de la Cealicién "Juntos Haremos Histo-
ria” como candidato a Regidor por el Municipio
de Mineral de reforma, y gracias a la confianza y
al voto de miles de ciudadanos Mineral refor-
menses, logre llegar a la Regiduria.

Indiscutiblemente, esta posicién me enorgullece
y me compromete a desarrollar un trabajo politi-
co y social siempre en beneficio de la ciudada-
nia, manifestando también que; aunque no fuera
regidor, mi trabajo politico y social siempre sera
en beneficio del pueblo y de los sectores mas
vulnerables.
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Porqué el-agradecimiento es la memoria del

corazon, agrade or todo lo que he
-

recibido y 6"'qde aun llegara.

AGRADECIMIENTOS

Una forma de engalanar este informe es
hacer patente mi agradecimiento a mi
familia, por su amor, porque formamas un
hogar, por su comprensién cuando me
equivogque, por su ayuda a mi desarrollo y

‘ por sus ensefianzas que me ayudaron a
aprender y por darme todos esos valores

! que hoy, definen mi vida.
Con sus acciones, SUs CONSejos y sus
criticas, han contribuido a la construccion
de mi trayectoria politica y por supuesto a
que hoy sea parte del H. Ayuntamiento de
Mineral de la Reforma como Regidor por el
Partido del Trabajo.
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Girar a la izquierda

Gracias a mis compaferos de
equipo; Sari, Mau, Emma,
Chris; gracias al Comisionado
Javier Vazquez Calixto y al

lider Vicente Aguilar.

Agradecimiento especial
para Hilda Miranda Miranda

y para todo su equipo.
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INTRODUCCION

El Municipio de Mineral de la Reforma como entidad organizada, goza de autonomia fiscal y
administrativa, cuya funcién es salvaguardar el interés de la comunidad, dando atencian a
las necesidades colectivas de la ciudadania como un gobierno solidario, incidiendo de
manera directa y simulténea en los factores que propician el rezago en amplios sectores de
la poblacién, desarrollando un municipio progresista; promoviendo, fortaleciendo y poten-
cializando el desarrollo econémico local, procurando una sociedad protegida, garantizando
el acceso a la seguridad en todos sus niveles, mediante la eficiente prestacion de servicios
publicos y la implementacion de planes y programas transversales, mediante la adopcion de
practicas modernizadoras e innovadoras y ocupandc eficientemente los recursos finan-
cieros disponibles, que han generado impaoctos positivos en la poblacion pora generar el
beneficio social.

Debo resaltar, que el goblr:.rr'.o de Mineral de la Reforma, Hgo. de diciembre de 2020 a g
fecha ha demostrado ser un gobierno de resultados, comprometido, incluyente, transpar

ente y cercano a la gen te, generando una administracion pablica municipal eticaz y flexible,
comprometida con el desarrolio social y capaz de desenvolverse en el entorno e:_;f_Jrvor'r.i-’,r;
actual que es sumamente demandante y profundamente dindmico; y que-mide sus alcances
y visualiza el:futuro mediante lo percepcion inmediata y tangible de politicas publicas en
beneficio de la ciudodania, siendo estas acciones el principal instrumento de planeacion y
gestion del desarrollo.integral del municipio.

Si bien, este:primer informe nos permite demostrar o la ciudad
reférmense que el actual Ayuntamiento rinde buenas cuentas de
tracién, es grfacias o la participacionde todas y todos quienes formamos porie
del mismo; quienes estamos comprometidos en ajercer una administrocion

adminis-

dinGmica y transparente; profundamente comprometida con el bienestar .de
cada familio y con coda uno de los integrantes de cada familia, demostrando
con acciones concretas la vocacion de servicio que alienta e impulsa nuestro

rabajo
Como Regidor del Partido del Trabojo resalto y reconozco el trabajo y
disposicion del personal administrativo, de los directores y secr o]

sobre todo resaito el trabajo y acuerdos en unidad entre el presidente municipa
y el cabildo, quienes aun en las diferencias, hemos logrodo el consenso y 10s
acuerdos necesarios paro realizar acciones en ben |
Mineral de lo Reforma

y de los habitantes de




Ejes Rectores

PLURALIDAD

TRANSPARENCIA

o IGUALDAD SOCIAL

DERECHOS HUMANOS

DESARROLO ECONOMICO

Fundamento Legal

Como servidores plablico tenemos obligaciones con la ciudadania y con lo establecido
en las normas juridicas que rigen la vida del municipio; en razén de ello la obligacién
de rendir este primer informe, por lo cual manifiesto que:

C. Lic. Max Michael Jiménez Bautista, Regidor del Partido del Trabajo del Ayuntamiento
del Municipio de Mineral de la Reforma, en cumplimiento de lo establecido en el art.
69; frac. VIl Bis de la Ley Orgénica Municipal para Estado de Hidalgo y ante el primer
periodo de gestién de la presente Administracién Municipal, rindo el informe
correspondiente a las actividades relativas a mi cargo, desempenadas en el periodo
de diciembre de 2020 a septiembre de 2021.
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Como Regidor del Partido del Trabajo
en este H. Ayuntamiento debo decir
que mi trabajo se ha distinguido por
la vocacién de servicio que distinguen
las acuerdos realizados en beneficio
de la ciudadania; por el oficio politico
demostrado en mis acciones y por la
pluralidad en el ejercicio de mi
encargo, como Regidor Constitucional,
como presidente de la Comisién de
Comercio y Abasto y con mi
participacién en las demas

Comisiones de las que formo parte.

En consecuencio, esa pluralidod demostrada al interior del Ayuntomiento
aun en las diferencias, y con la participacion de la ciudadania desde el
inicio de esta Administracién, me han brindado la posibilidad de trabajar
en equipo para garantizar el desarrollo politico, econémico y social de
Mineral de la Referma.

Con la pluralidad de ideas, lo identidad y la valoracion de las diferencias,
pretendo darle forma a la vide democratica de nuestro municipio para
instaurar una verdadera democracia revolucionaria, una democracia
revolucionaria que es referente de la Cuarta Transformacién que estamos
construyendo millones de mexicanos y que se consolida dio a dia, sin
duda algunag
En congruencia con lo sefialado, me permito manifestar o este
Ayuntemiento, del cual me honro en ser parte, que en este primer informe

hare un resumen de los acciones realizadas por el periodo ya sedalodo.




TRANSPARENCIA




Lievar a la ciudadania beneficios

socigles, capocitacion, igualdad
de oportunidades, empleos

proyectos salud, - segundod
publica, etc

Los grond

L]
enfrentomos n
O C I O igualdad social con equidad de

genero,

prioridad en mi trobgjo como

regidor,

visitas y reuniongs prograrmadas

gn las

Apoyos Entregados municipio

sectores sociales.

He brindado apoyos econdmicos para medicamentos y consultas, asi
como la entrega de dos computadoras a jovenes estudiantes;

Ademas de balones, uniformes y apoyos economicos

En materio de Equidad de Genero se realizaron dos talleres sobre el
Empoderomiento de las mujeres, de las adolecentes y las nifias de
acuerdo al eje 5 de la Agenda 2030

Acciones

Se iniciaron talleres de capacitacion dirigido a mujeres y hombres para
el cultivo del hongo seta

Este proyecto denomina
consumo de hongos come:

lo CCC-HC Cultivo, (comercializacién v
ibles), representa por sus caracteristicas, un
proyecto de vido, 1o que brinda lo oportunidad de aprender nuevas

tecnologias el materia de agricultura urbana y rural

Igualdad Social con Equidad

Con estas acciones Noc

nos a fondo la problematica y de ma

estratégica le vamos dando respuesta a la ciudadania en materia de

igualdad social con equidad de genero; dandoles la atencion requerida

de manera gradual y sostenida



Derechos
HUMANOS
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Atencidn oportuna y adecuada a las victimas de
violaciones a los derechos humanos con la finalidad
de protegerlos y defender los mismos.

En este sentido, las personas que nos han buscado
para denunciar una violacién a sus derechos, han
sido atendidas de manera personal, otorgandoles
los siguientes servicios:

Asistencia en la elaboracién y revisién de escritos de
queja o recursos; Orientaciéon juridica, Remisién a
otras autoridades, Informacién general sobre el
tramite de algun expediente, entre otros.

Con la colaboracion de Asociaciones Civiles, Funda-
ciones y Profesionales en el tema, estamos dando
capacitacién a través de talleres y programas espe-
ciales para la proteccion y defensa de grupos
vulnerables, como por ejemplo: Victimas del delito;
Ninas, ninos, adolescentes, jovenes y personas adul-
tas mayores, Personas migrantes; Personas reporta-
das como desaparecidas; Personas en reclusion;

y en particular, los casos de indigenas en reclusion.

En el caso de personas desaparecidas, hemos
coadyuvado en la busqueda y localizacion a través
de las redes sociales.

Promocion
y Cultura

Disenamos un progroma para la imple-

mentacién y consolidaciéon de una cultura de
respeto a lo dignidad humano y a la defensa de
los derechos de las personas, con el cual se
pretende generar un culturo de conciencia vy
respeto mediante occiones de promocién en
materia de derechos humanos con apoyo de
diferentes octividades de capuacitacion
formacién, difusién y divulgocion dirigidas a
servidores publicos y a lo sociedad en generol o

nivel municipal

Tanto el desarrollo de copacidades, el cono-

1o plend de 10s

cimiento, asi como el e]
derechos humanos son elementos clave para la

reducciébn de violociones o los
humanos.

Por medio de este conocimiento, se busca sensi-
bilizar a la poblacion para que el respeto de los
derechos humanos sea un compromiso comuin

de todas las personas que vivimos en Mineral de

la Reforma

ma/ 13 R e e e DT
B S TS S i L R R | LT E T L SR A S R | T e P i L I NN EN U



- DESARROLLO
ECONOMICO

Fortalecer a los sectores
productivos del Municipio;

Generar fuentes de empleo;
Incrementar la produccion;

Elevar la calidad de vida de las y los habitantes
de Mineral de la Reforma.
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Con las acciones, recorridos y reuniones
que he encabezado y ejercido en campo;
asi como decisiones tomadas al interior del
Cabildo del H. Ayuntamiento de Mineral de
la Reforma en materiac de Desarrollo
Economico, se estdn dando cambios vy
avances en los sistemas de produccién y
comercializacion, esto derivado de las
alianzas que con el fin de promover un
desarrollo econémico municipal integral y
sostenido, se han.estado generando.

Estas alianzas estratégicas incluyen a los
emprendedores, a las industrias, empresa-
rios, comerciantes, tianguistas, vendedores
ambulantes, a grupos de produccion cam-
pesina, etc., para coadyuvar al desarrollo
econdmico y sostenido de Mineral de la
Reforma.

Si bien, la cercania geogréfica con la capital del
estado nos pone en posibilidades de presentar un
mayor desarrollo econémico, es inevitable que la
economia de Mineral de la Reforma presente
contrastes de progreso y bienestar social, sobre
todo en las comunidades rurales en donde la
economia es tradicional y existen mayores
indices de pobreza, mientras que la zona
conurbana con la capital del estado, las colonias
y nuevos fraccionamientos presenta un desarrollo

mayor.




MINERAL DELA REFORMA
EL COMPROMISO ES CONTIGO
2010 - 2024
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TOMA
- DE PROTESTA

SESION SOLEMNE

En cumplimiento en lo establecido en los arts. 131 y 132 de la Constitucién Politica del
Estado de Hidalgo; los arts. 36 y 37 de la Ley Org@nica Municipal para el Estado de Hidalgo;
asi como los arts. 9,10, 12,18, 31 y 34 fracci6n |l del Reglamento Interior, el dia 15 de
diciembre de 2020 en ceremonia solemne, el presidente municipal electo, Lic. Israel Felix
Soto tomo protesta a Sindicos y Regidores electos para integrar el h. Ayuntamiento de

_ Mineral de la Reforma para el periodo 2020-2024.

I T Y YR TV R MV WS WS T T T

L Al rendir protesta como Regidor del Partido del Trabajo en el municipio de Mineral de la
1 Reforma, estoy comprometidoe o pasar de las promesas a los hechos.

£ Con acuerdos al interior del Cabildo y con trabajo politico y social, impulsaré

& g reactivacion de la economia, combatiré la corrupcién; asi mismo, mis acciones estan
enfocadas en generar condiciones que permitan la participacién e inclusion de todos los
sectores de la sociedad.
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iEl cambio verdadero no radica solo
en un gobierno, principalmente
" radica en la voluntad de la gente de
querer cambiar su entorno, desde ahi
se empieza. Confio en que juntos lo
vamos a lograr, porque la verdadera
fuerza del cambio no esta en las

instituciones, vive en el pueblo libre!
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El dia 29 de diciembre de 2020 el
H. Ayuntamiento de Mineral de la Reforma,
continud con la instalaciéon de las
comisiones que comprenderan el periodo
2020 - 2024 de la nueva administracién,
buscando en cada una de ellas el beneficio
para las y los mineralreformenses.

Siguiendo los protocolos y las medidas de
salud adecuadas, se instalé formalmente la
primera comision del dia; Comercio y
abasto.

Quedo integrada de la siguiente forma:

Presidente:
Max Michael Jiménez Bautista.

Secretaria:
Michelle Calderén Ramirez.

Vocal:
Jaciel Terrazas.

“Esta comigitn es de suma importancio, en elia
radico la economia del municipio, por o cual
reiterc mi compromisc al frente de eliq
proponiendo o lo asomblea tres ejes

fungarnentales pora su luncionamiento:

1= Programa de solud en comercios y tioanguis

2- Reubicaciaon de los tianguis del municipio

3- Formalizocion de comercios

COMISION
DE COMERCIO
Y ABASTO

m



COMISIONES
QUE INTEGRO

las Comisiones Permanentes que formarén
parte de lo asamblea municipal para el
periodo 2020-2024, tienen el fin de buscar
beneficios para las personas que habitan el
municipio de Mineral de la Reforma.

En Sesidn Ordinaria se me eligio como
Presidente de la Comisibn de Comercio y

Abasto.

Asi mismo: Secretario de la Comisién de
Hacienda;

Secretario de la Comisién de Desarrollo
Econdmico;

Vocal en la Comisién de Gobemnacioén;
Vocal de la Comision de Asuntos
Metropolitanos.

Sesionamos la comisién permanente de comercio y abasto para el andlisis de los
ejes de trabajo y proyectos planteados para el gjercicio del afio 2021
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COVID-19

ACCIONES

A propuesta del presidente municipal Israel Félix Soto y con el apoyo de sindicos y regidores, el H.
Ayuntamiento de Mineral de la Reforma puso en marcha una estacion auxiliar de refleno de oxigeno
medicinal que otorgo de manera gratuita 200 mil litros diarios a las personas afectadas con Covid-19.
De forma gratuita se entregd el oxigeno medicinal para tratar a pacientes con Covid-19 y que ha

tenido mucha demanda y desabasto.
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COVID

ACCIONES

La propuesta del alcalde Israel Félix Soto y con el apoyo del
cabildo se instalo un médulo de pruebas répidas en
Pachuquilla. Otorgando 25 pruebas gratis al dia al inicio, y
posteriormente hasta 60 debido a la demanda del contagio.

El presidente municipal indicé que esta medida evita que la
gente del municipio se tenga que trasladar al Hospital
Inflable o los Hospitales Covid de la zona metropolitana de
Pachuca.

Se establecieron acciones de prevencion para los comer

cios, asi como la implementacion de una estratégia para
evitar la propagacion del virus en los establecimientos
esenciales, y que consiste en generar un protocolo para
cada rubro como son carnicerias, fondas, abarrotes, farma-
cias, entre otros.
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Pendientes de las necesidades de las y los hidalguenses mantuvimos
un gran acercamiento con el gobiemo federal donde logramos apoyar
a organizaciones de la sociedad civil, asi como acceder a varios
programas que beneficiaron a jévenes de escasos recursos. Siempre
tocaremos las puertas necesarias para apoyar a quienes mas lo
necesitan




iEn el Ayuntamiento ¢
Mineral de la Reform
nos la conviccit

; :"..'I.-.'I:!:I' en f‘{_ll_JIi‘_.‘

n de partic

s 0 ideologia

siempre habiendo
coincidencias a favor

la ciudadania. Queren

que le vaya bien a

nuestro municipio y a

gente!




Coincido con el diputado Jesus O Leines coordinador
de la fracciéon parlamentaria del PT en el congreso de
Hidalgo, en la importante intervencion en el municipio
de Mineral de lo Reforma para su desarrollo y
cumplimiento a sus problematicas.

Sin duda el compromiso con el pueblo siempre sera
factor primordial en el proyecto de gobierno!



Impulso al comercio

He propuesto y puesto en marcha varias
lineas de accibn en apoyo a los
comerciantes, entre ellas se destaca el que
los productos o servicios sean alcanzables a
todo tipo de pablico de la ciudad; que el
consumidor tenga acceso seguro al
comercio establecido.

Si el comercio o negocio ponte en contacto
con empresas que se encargan de llevar
pedidos a domicilio y llega a un acuerdo con
ellos.

Otra linea de accién recomendada es el uso
de las tecnologias que son herramientas
Gtiles y actuales, con la finalidad de que los
clientes interactGen directamente con los
comercios.

Las redes sociales mas comunes son
Facebook, Instagram, whatts; y con la
estratégia puesta en marcho, se les esta
asesorando para apoyarlos a elegir la que
mds se adecua a su negocio, y asi impulsar
al comercio local.

Estamos trabajando para la creacién
de cooperativas para apoyar a los
comercios en Mineral de la Reforma,
para posteriormente presentario como
proyecto de iniciativa a la zona metro-

politana de hidalgo.

En el caso de que se tenga activa alguna
de ellas solo se recomienda actualizalas
constantemente.

También se recomienda la creacién de
sorteos, eso dar@ ventaja para que otros
posibles clientes conozcan a los
comercios.

La tecnologia es una herramienta muy Gtil
y bien aplicada puede ayudar a dar el
impulso y crecimiento a los comercios y
negocios.




Objetivos
cumplidos

Mineral de la Reforma

Con las acciones, recorridos y reuniones
que he encabezado y ejercido en campo;
asi como decisiones tomadas al interior
del Cablldo del H. Ayuntamiento de
Mineral de la Reforma en materia de
Desarrollo Econémico, se estdn dando
cambios y avances en los sistemas de
produccién y comercializacién, esto
derivado de las alianzas que con el fin de
promover un desarrollo econémico
municipal integral y sostenido, se han
estado generando.

Estas adlianzas estratégicas incluyen a los
emprendedores, a las industrias,
empresarios, comerciantes, tianguistas,
vendedores ambulantes, a grupos de
produccién campesina, etc, para
coadyuvar al desarrollo economico y
sostenido de Mineral de la Reforma.




Apoyo
atianguis

La Comision que presido es de sumao importan -
cio, ya que en ella radica la economia del
municipio.

Reitero mi compromiso al frente de ella,
proponiendo tres ejes fundamentales para
lograr los objetivos y metas planteadas:

.- Programa de salud en comercios y tianguis.
2.- Reubicacién de los tianguis del municipio.
3.- Formalizacién de comercio informal.

.- Programa de salud en comercios y tionguis.

Ante la contingencia que nos afectc severa -
mente en todo el mundo, y a iniciativa de! presi-
dente Israel Félix y con el apoyo del Cabildo,
iniciamos acciones sanitarios en los comercios
y tianguis de nuestra ciudad con la finalidod de
prevenir y evitar los contagios.




Objetivos
- cumplidos

Mineral de la Reforma

Si bien, la cercania geogrdfica con la
capital del estadoc nos pone en
posibilidades de  presentar un
mayodesarrollo econémico, es inevitable
que la economia de Mineral de la Reforma
presente contrastes de progreso bienestar
social, sobre todo en las comunidades
rurales en donde la economia es
tradicional y existen mayores indices de
pobreza, mientras que la zona conurbana
con la capital del estado, las colonias y
nuevofraccionamientos  presenta un
. desarrollo mayor.
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ACCIONES

PARTICIPACIONES




(1
— -

La instalacién de puestos y tionguis en Mineral
de la Reforma disminuyé considerablemente a
partir del primer trimestre de 2021 por la
pendemia, ofectondo considerablemente la

economia de los tanguistas y ambulantes.

El congreso del estado nos hizo un exorto
en cuanto a la venta de teléfonos robados,
asi fue que se presenté la iniciativa que
regula la venta de teléfonos en mercados,
tianguis y ferias .

Se encuentra en comisiones la iniciativa
que presenté para modificar el reglamento
de Comercio y Abasto para reglamentar
los tianguis y vendedores ambulantes,
siempre apegado a la ley y con el fin de
poder dignificar y respaldar al
comerciante.

APOYO
ALTIANGUIS

Derivado de la contingencia sanitaria ocasionada por el covid 19, a iniciativa
del presidente Israel Félix apoyado por las autoridades de Comercio y
Abasto, incluida la Comisién que presido y el cabildo, se suspendi6 la
instalacién de tianguis aproximadamente por 30 dias para evitar contagios.

Posteriormente se autorizo la instalacién de los mismos pero condicionados
a; acordonamiento alrededor de los puestos; uso de cubre bocas y
aplicacién de gel antibactertial.
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Dar valor agregado al negocio mencionando
aspectos como la calidad de los productos y
su procedencia, el trato que proporciona a
los clientes y horarios, entre otros.

Objetivos a corto plazo y alcanzables; con
estratégia y realismo para avanzar con
pasos seguros. Campafias de difusién en los
medios donde se mueve el plblico objetivo,
revistas, periédicos, redes soclales, carteles,
etc.

Actualizar el comercio o negocio de manera
constante, renovando y mejorando los
productos o servicios porque asl los clientes
estén mas atentos al comercio.

Eliminar los productos o servicios que no
funcionan y traer nuevos. Tener en cuenta la
formacién del personal porque se debe dar
buena imagen y buen servicio al pablico.

IMPULSO

L O G AL




ACCIONES

RECORRIDOS

Hice recorridos en diferentes colonias del municipio con la finalidad
de escuchar la problematica de la poblacién, y recibi muchas
guejas y peticiones; en materia de salud, de vialidades, de
alumbrado pablico, seguridad pablica, servicios basicos.

En ese sentido, hice acuerdos para gestionar y solucionar a la
brevedad los planteamientos recibidos, con la condicionante de
que resolveria de conformidad con disponibilidod y prioridades del

Ayuntamiento y en base a los recursos humanos y economicos

“Debo distinguir y

agradecer el trato

amable y respetuoso
de los vecinos de las

colonias visitadas”




TRABAJO
Y ACCIONES

MAX MICHAEL JIMENEZ BAUTISTA

IMPULSO LOCAL

TRANSPARENCIA

DERECHOS HUMANOS

APOYOS




